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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Компетентнісно орієнтовані завдання: методичний кейс для НУШ».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Максим Рудич, теле-радіоведучий, тренер НУШ, співавтор підручників «Біологія»,
«Природничі науки»; автор уроків Всеукраїнської школи онлайн та освітнього телепроєкту «Відкритий
урок» на ТРК «Київ»; науковий співробітник Інституту педагогіки НАПН України; вчитель біології та
географії Київського міжнародного ліцею STUDY Academy High School.
4. Мета: теоретично й практично обґрунтувати педагогічні аспекти та шляхи формування ключових
компетентностей, наскрізних вмінь у здобувачів освіти на уроках НУШ.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій); формування у здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених
частиною першою статті 12 Закону України "Про освіту";
6. Зміст:

1) сучасне освітнє середовище та його роль в організації уроку та формуванні особистості згідно
Державного стандарту БЗСО;

2) результативні освітні технології на уроках НУШ;
3) особливості застосування компетентнісно орієнтованого підходу на уроках НУШ для онлайн та

офлайн навчання;
4) теоретичні та методичні основи компетентнісного підходу як засобу досягнення освітніх завдань на

уроках НУШ.
7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) учительство зможуть оперувати термінами та поняттями Державного стандарту БСО, що визначає
вимоги до обов’язкових результатів навчання здобувачів освіти на рівні базової середньої освіти;

2) вдосконалять фахові та загальні компетентності згідно професійного стандарту за професією
«Вчитель/вчителька ЗЗСО».
10. Цільова аудиторія: учительство, які викладають в класах НУШ та прагнуть дізнатися більше про
реформу освіти й нові підходи, інструменти в роботі з учнівством.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність до творчого пошуку й реалізації нових ідей, до самопрезентації та результатів
своєї професійної діяльності; здатність діяти як відповідальний громадянин та брати участь у
суспільному житті на різних рівнях; здатність до продуктивної професійної діяльності на основі
розвиненої педагогічної рефлексії відповідно до провідних ціннісно-світоглядних орієнтацій;

фахові: здатність до добору й застосування доцільних форм, методів, технологій та засобів навчання;
здатність до використання відкритих ресурсів, інформаційно-комунікаційних та цифрових технологій в
освітньому процесі; здатність до використання освітніх інновацій у професійній діяльності.

Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року № 800
(із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової програми підвищення

кваліфікації вчителів закладів загальної середньої освіти, які впроваджують новий Державний стандарт базової середньої
освіти (наказ МОН від 12.10.2022 р. № 904)


