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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Організація роботи з обдарованими учнями в умовах Нової української школи».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Кропельницька Марина Антанасівна, вчителька початкових класів вищої категорії,
вчителька-методистка Полонського ліцею №3 імені М.Свінціцького.
4. Мета: дати поняття про обдарованість дитини як один із принципів Державного стандарту початкової
освіти; дослідити поняття обдарованості за концепцією американського вченого Джозефа Рензулі;
підвищити практичні навички щодо ефективності використання рівнів обдарованості здобувачів освіти;
порівняти два поняття: «розумна дитина-обдарована дитина».
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій).
6. Зміст:

1) дослідження ідей концепції про обдарованість дитини;
2) визначення видів обдарованості;
3) знайомство з рівнями обдарованості та вміння відрізнити від навченості.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) ознайомлення із сучасним трактуванням обдарованості учня згідно Державного стандарту
початкової освіти;

2) розгляд ідей для мотивації та підтримки обдарованих учнів;
3) розвиток навичок визначення вищого та найвищого рівнів обдарованості учнів.

10. Цільова аудиторія: вебінар рекомендовано для педагогічних працівників закладів дошкільної та
загальної середньої освіти.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність до особистісного і професійного самовизначення, самоствердження і
самореалізації впродовж життя; здатність до творчого пошуку й реалізації нових ідей, до самопрезентації
та результатів своєї професійної діяльності; здатність до взаємодії з іншими в різних соціальних
ситуаціях та критичного оцінювання соціальних подій і явищ;

фахові: здатність визначати і враховувати в освітньому процесі індивідуальні особливості учнів;
здатність до добору й застосування доцільних форм, методів, технологій та засобів навчання; вміння
добирати доцільні форми, методи та засоби навчання відповідно до визначених мети і завдань уроку та
індивідуальних особливостей учнів.

* Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року
№ 800 (із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової освітньої програми

організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог
Концепції «Нова українська школа» (наказ МОН від 15.01.2018 р. № 36)


