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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Нестандартні батьківські збори та їх успішне проведення».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Кирилюк Катерина Василівна, учителька початкових класів, вихователька групи
подовженого дня у загальноосвітній школі з інклюзивною формою навчання, практичний психолог,
сертифікований арт-коуч.
4. Мета: показати осибливості арт-коучингу у проведенні батьківських зборів; висвітлити та виправити
недоліки у вихованні дитини.
5. Напрям: формування у здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених
частиною першою статті 12 Закону України "Про освіту".
6. Зміст:

1) знайомство учасників вебінару з різними техніками арт-коучингу;
2) практичне застосування технік арт-коучингу в роботі з батьками на батьківських зборах;
3) розкриття творчого потенціалу батьківського колективу;
4) робота з МАК.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) ознайомлення з техніками арт-коучингу та арт-терапії;
2) отримання знань про те як використовувати техніки арт-коучингу та арт-терапії;
3) отримання знань з МАК.

10. Цільова аудиторія: вебінар буде корисним для адміністрації закладів освіти, педагогічних
працівників, шкільних психологів, коучів, батьків.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: компетентність у галузі професіонального розвитку; знання і розуміння сучасних тенденцій
розвитку освітнього процесу; вміння формувати безпечне новітнє освітнє середовище; уміння швидко
реагувати під час вирішення ситуативних проблем; здатність ідентифікувати, формулювати та
розв’язувати проблеми; компетентність у сфері організації освітнього середовища;

фахові: вміння злагоджено взаємодіяти з батьками дітей; вміння застосовувати набуті знання у
фаховій діяльності, вміння використовувати під час занять вправи на розвиток комунікативних
здібностей; здатність сприяти усвідомленню учнями цінностей ефективної співпраці; уміння
демонструвати соціально-емоційну компетентність у професійних ситуаціях.

* Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року
№ 800 (із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової освітньої програми

організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог
Концепції «Нова українська школа» (наказ МОН від 15.01.2018 р. № 36)


