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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Формування мовно-комунікативної компетентності учнів на уроках».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Шуляк Вікторія Олександрівна, вчителька історії та правознавства, магістриня
початкової освіти, вчителька початкової школи. Вихователька дітей раннього та дошкільного віку.
Вчителька початкової школи Вишнівської ЗОШ №1 I-III ступенів. Вчителька першої категорії, членкиня
"Міжнародної асоціації сучасної освіти, науки та культури".
4. Мета: представити ідеї та практичний досвід розвитку мовно-комунікативної компетентності в учнів
на уроках.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій); формування у здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених
частиною першою статті 12 Закону України «Про освіту».
6. Зміст:

1) показники критеріїв мовно-комунікативної компетенції;
2) практичні методи розвитку мовно-комунікативних умінь та навичок в учнів;
3) підвищення кваліфікації педагогічних працівників.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) учасники та учасниці вебінара дізнаються як сучасно та гуманно виховувати любов до української
мови та розвивати мовленнєвий інтелект;

2) познайомляться із авторськими ідеями та застосуванням сучасних технологій для розвитку мовно-
комунікативних умінь.
10. Цільова аудиторія: керівники та заступники керівників закладів освіти; педагоги, батьки.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність діяти як відповідальний громадянин та брати участь у суспільному житті на різних
рівнях; здатність до особистісного і професійного самовизначення, самоствердження і самореалізації
впродовж життя, до цінування багатоманітності у суспільстві; знання і розуміння сучасних тенденцій
розвитку освітнього процесу;

фахові: здатність розвивати мовно-комунікативну компетентність в учнів; здатність застосовувати
прийоми збагачення усного й писемного мовлення учнів, відповідно до конкретної теми чи певного
мовного рівня; здатність формувати в учнів здатність до взаєморозуміння /міжособистісної взаємодії/
засобами активної і пасивної комунікації; здатність до добору й застосування доцільних форм, методів,
технологій та засобів навчання.

* Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року
№ 800 (із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової освітньої програми

організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог
Концепції «Нова українська школа» (наказ МОН від 15.01.2018 р. № 36)


