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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Інтеграція. Як пов’язати навчання у школі з реальним життям?».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Богдан Завидовський, учитель хімії та біології, біотехнолог, фіналіст національної
вчительської премії Global Teacher Prize Ukraine 2021.
4. Мета: поділитись з учасниками вебінару ідеями та інструментами щодо того, як зробити навчання
більш інтегрованим, сучасним та актуальним.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання фахових методик); формування у здобувачів
освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених частиною першою статті 12 Закону
України "Про освіту".
6. Зміст:

1) зміна акцентів у оцінках результатів навчальних досягнень учнів, альтернативних способах
перевірки знань, інтегрованих задачах, прикладних кейс-уроках;

2) як залучати до STEM не тільки на уроках, а й в позашкільній та загальношкільній діяльності;
3) способи виходу за рамки навчальних закладів шляхом участі у суспільних проєктах, екскурсіях,

наукових челенджах.
7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) здатність розставляти акценти у оцінюванні навчальних досягнень учнів;
2) вміння залучати до STEM не тільки на уроках, а й в позашкільній та загальношкільній діяльності;
3) здатність використовувати запропоновані на вебінарі ідеї у професійній діяльності.

10. Цільова аудиторія: педагогічні та науково-педагогічні працівники закладів загальної середньої
освіти, зокрема вчителі природничих дисциплін.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: уміння застосовувати сучасні підходи та техніки викладання у процесі навчання;
компетентність у галузі професіонального розвитку; знання і розуміння сучасних тенденцій розвитку
освітнього процесу; здатність самостійно навчатися та розвивати особистісний потенціал; здатність
продукувати нові ідеї та творчо підходити до вирішення професійних завдань;

фахові: обізнаність із новітніми науково обґрунтованими відомостями з педагогіки, психології,
методик, інноватики для створення освітньо-розвивального середовища, що сприяє цілісному
індивідуально-особистісному становленню дітей; вміння формувати в дитини здатність аналізувати,
досліджувати та креативно мислити; вміння ефективно реалізовувати поставлені завдання для
забезпечення якості освітнього процесу; здатність безперервно оновлювати "м'які навички", що
спрямовані на досягнення життєво-професійної ефективності; здатність до використання предметних
знань в освітньому процесі; здатність формувати систему понять в учнів у межах освітньої галузі на
основі сучасних наукових здобутків; здатність добирати доцільні форми, методи та засоби навчання
відповідно до визначених мети і завдань уроку та індивідуальних особливостей учнів.

* Програму укладено відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року № 800 (із змінами і доповненнями,
внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133)


