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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Практикум “Цікаве та ефективне навчання в НУШ: моделювання, проєкти,
мотиваційні картки”».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Вікторія Лавринчук, вчителька біології ліцею №  9 «Гармонія» Оболонського району
міста Києва.
4. Мета: ознайомити вчителів з інноваційними методами навчання, які відповідають вимогам Нової
української школи. Надати практичні інструменти та знання, необхідні для створення цікавого та
ефективного навчального процесу, що сприятиме всебічному розвитку учнів.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій).
6. Зміст:

1) алгоритм розробки навчальних проєктів, визначення їх цілей та завдань;
2) методи моделювання та їх застосування в різних навчальних предметах;
3) особливості створення мотиваційних карток та їх використання для індивідуалізації навчання;
4) приклади готових проєктів та моделей, які можна адаптувати для використання у власній практиці.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) опанування практичних навичок розробки та реалізації навчальних проєктів, використання
моделювання та мотиваційних карток;

2) застосування своїх знань для створення оригінальних та ефективних навчальних сценаріїв, що
стимулюють творче мислення учнів;

3) розвиток практичних навичок застосування інтерактивних методів навчання.
10. Цільова аудиторія: вчителі закладів загальної середньої освіти.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність до розвитку особистісного потенціалу, самореалізації, професійного лідерства та
досягнення успіху; здатність знаходити інноваційні підходи до вирішення професійних завдань в
сучасному освітньому середовищі; здатність до продуктивної професійної діяльності на основі
розвиненої педагогічної рефлексії відповідно до провідних ціннісно-світоглядних орієнтацій;

фахові: здатність здійснювати інтегроване навчання здобувачів освіти; здатність добирати і
використовувати сучасні й ефективні методики і технології навчання, виховання й розвитку здобувачів
освіти; здатність використовувати цифрові технології в освітньому процесі.

* Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року
№ 800 (із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової освітньої програми

організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог
Концепції «Нова українська школа» (наказ МОН від 15.01.2018 р. № 36)


