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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Простір закладу дошкільної освіти або чи можуть стіни допомагати?».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Вікторія Островська, засновниця і власниця двох дитячих садочків і альтернативної
школи у Боярці, педагогиня, дипломована спеціалістка з дошкільного виховання, сертифікована
спеціалістка Міжнародного інституту Ньюфілда (психологія розвитку), експертка з дошкільного
виховання.
4. Мета: ознайомити освітян з сучасними біофільними тенденціями в організації просторів через призму
досвіду різних освітніх систем.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій); комунікаційна, психологічна, емоційно-етична компетентність.
6. Зміст:

1) сучасні біофільні тенденції в організації просторів;
2) особливості впливу природи як ефективного засобу в процесі емоційного відновлення;
3) взаємозв’язок понять «простір закладу» та «природа» в аспекті організації освітнього простору;
4) досвід різних освітніх систем.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) розуміння сучасних біофільних тенденцій в організації просторів;
2) узагальнення особливостей впливу природи як ефективного засобу в процесі емоційного

відновлення;
3) усвідомлення взаємозв’язку понять «простір закладу» та «природа» в аспекті організації освітнього

простору;
4) ознайомлення з досвідом різних освітніх систем.

10. Цільова аудиторія: педагоги, психологи, керівники ЗДО та ЗЗСО, батьки дітей дошкільного та
молодшого шкільного віку.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність діяти відповідально і свідомо на засадах поваги до прав і свобод людини та
громадянина; здатність до міжособистісної взаємодії, роботи в команді; здатність до прийняття
ефективних рішень у професійній діяльності; здатність до творчого пошуку й реалізації нових ідей;

фахові: здатність обирати ефективні методи, форми та засоби організації освітнього процесу
відповідно до запитів та потреб здобувачів освіти; вміння організовувати та підтримувати дитячу гру;
здатність до швидкого реагування на зміни, гнучкість, адаптивність і стресостійкість; здатність
організовувати психологічно безпечне освітнє середовище; здатність організовувати та проєктувати
освітні осередки за принципами універсального дизайну та розумного пристосування.

Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року № 800
(із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової програми підвищення

кваліфікації педагогічних працівників щодо впровадження оновленого Базового компонента дошкільної освіти (Державного
стандарту дошкільної освіти) (наказ МОН від 31.03.2021 р. № 397)


