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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Новий формат уроків фізичної культури від «JuniorZ»».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Педан Олександр Сергійович, відомий український телеведучий, лідер Спортивного
руху JuniorZ.
4. Мета: надихнути батьків, директорів шкіл, вчителів на якісні зміни у процесі фізичного виховання
дітей; розповісти про сучасні цікаві гендерно справедливі види спорту, які можна упроваджувати в уроки
фізкультури.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей; формування у здобувачів освіти спільних для
ключових компетентностей вмінь, визначених частиною першою статті 12 Закону України "Про освіту".
6. Зміст:

1) визначення проблеми, чому діти не займаються чи не прагнуть займатися спортом як у школі, так і
в позаурочний час;

2) можливі методи та шляхи урізноманітнення уроків фізкультури, загалом дозвілля дитини за
допомогою сучасних цікавих гендерно справедливих видів спорту;

3) необхідність реформи фізичного виховання на рівні Міністерства освіти та науки;
4) бачення реформи командою спортивного руху JuniorZ.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) розуміння важливості реформи фізичного виховання;
2) знання шляхів та способів заохочення дітей до активного рухливого способу життя;
3) знання про сучасні цікаві гендерно справедливі види спорту.

10. Цільова аудиторія: вебінар буде корисним для менеджерів освіти будь-якого рівня (заступників
директорів, директорів шкіл, методистів), учителів-фізультурників, вихователів, батьків.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: вміння виявляти та долати бар’єри у процесі навчання учасників освітнього процесу;
здатність продукувати нові ідеї та творчо підходити до вирішення професійних завдань; здатність
самостійно навчатися та розвивати особистісний потенціал; когнітивна гнучкість (сприймати нове,
генерування інновацій); усвідомлення ціннісної значущості фізичного, психічного і морального здоров’я;

фахові: обізнаність із новітніми науково обґрунтованими відомостями з педагогіки, психології,
методик, інноватики для створення освітньо-розвивального середовища, що сприяє цілісному
індивідуально-особистісному становленню дітей; вміння добирати певні види робіт під час проведення
уроку; компетентність у галузі професіонального розвитку; вміння ефективно реалізовувати поставлені
завдання для забезпечення якості освітнього процесу.

* Програму укладено відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року № 800 (із змінами і доповненнями,
внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133)


