
ЗАТВЕРДЖУЮ
Директор ТОВ «Всеосвіта»

              Іван ЛИТВИНЕНКО
10.08.2024 р.

Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Освітні новації “Створення Преміум тестів від Всеосвіти для інтерактивного
тестування”. Кейс 2».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Артем Гордєєв, кандидат технічних наук, вчитель інформатики та робототехніки в
школах CrystalSchool, FreedomSchool, Optima, розробник навчальних програм та освітніх курсів, освітній
блогер, учасник проєкту Всеукраїнська школа онлайн.
4. Мета: дати вчителям знання та вміння ефективно використовувати конструктор тестів від Всеосвіти
для створення тестів, що відповідають сучасним освітнім стандартам та сприяють підвищенню
результативності навчання учнів. Ознайомити учасників із практичними аспектами роботи з
конструктором, включаючи створення преміум типів питань, редагування тестових завдань, проведення
тестування та аналіз результатів тестування. Мотивувати вчителів до активного впровадження
інноваційних технологій у навчальний процес і постійного професійного зростання.
5. Напрям: використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі,
включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку.
6. Зміст:

1) особливості поняття «Преміум тести» на Всеосвіті;
2) можливості Конструктора тестів від Всеосвіти для ефективного створення та використання

тестування у навчальному процесі;
3) практичні поради із використання різних типів тестування на основі конструкторів тестів від

Всеосвіти, а саме тест: з полем для вводу відповіді (множинний запис); на встановлення відповідності; із
заповненням пропусків у тексті.
7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) ознайомлення учасників з можливостями та інтерфейсом Конструктора тестів від Всеосвіти;
2) розуміння принципів створення та редагування тестів для використання в навчальному процесі;
3) здатність використовувати певні типи запитань для створення тестів на Всеосвіті;
4) активізація інтересу до інноваційних технологій в освіті та їх впровадження в практику навчання.

10. Цільова аудиторія: педагогічні працівники різних категорій.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність діяти відповідально і свідомо на засадах поваги до прав і свобод людини та
громадянина; реалізувати свої права і обов’язки; усвідомлювати цінності громадянського суспільства та
необхідність його сталого розвитку; здатність до прийняття ефективних рішень у професійній діяльності
та відповідального ставлення до обов’язків, мотивування людей до досягнення спільної мети; здатність до
самостійного пошуку, обробки та аналізу інформації з різних джерел; здатність знаходити інноваційні
підходи до вирішення професійних завдань в сучасному освітньому середовищі;

фахові: здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук і критично оцінювати
інформацію, оперувати нею у професійній діяльності; здатність ефективно використовувати наявні та
створювати нові електронні освітні ресурси; здатність використовувати цифрові технології в освітньому
процесі; вміння модифікувати, редагувати, комбінувати існуючі електронні освітні ресурси; вміння
створювати нові електронні (цифрові) освітні ресурси; вміння впорядковувати ресурси і надавати до них
доступ учасникам освітнього процесу.

* Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року
№ 800 (із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової освітньої програми

організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог
Концепції «Нова українська школа» (наказ МОН від 15.01.2018 р. № 36)


