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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Доброчесне створення й використання власних методичних розробок: плагіат та
самоплагіат».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Катерина Годік, молодша наукова співробітниця відділу компаративістики Інституту
літератури ім. Т.Г. Шевченка НАН України, кандидатка філологічних наук.
4. Мета: ознайомлення педагогів з правилами використання елементів методичних розробок, раніше
опублікованих в друкованих виданнях та мережі, із дотриманням вимог академічної доброчесності
стосовно плагіату та самоплагіату.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій); використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі,
включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку.
6. Зміст:

1) поняття академічна доброчесність, академічний плагіат, самоплагіат, обман;
2) специфіка використання власних методичних розробок, оприлюднених у друкованих виданнях або

в мережі;
3) практичні поради щодо застосування раніше опублікованого контенту із дотриманням правил

академічної доброчесності.
7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) розуміння принципів академічної доброчесності при використанні оприлюднених матеріалів
(власних та чужих);

2) здатність розмежовувати у методичних розробках нову інформацію та опублікований раніше
контент;

3) знання і розуміння вимог до цитування матеріалів, оприлюднених в мережі, наукових роботах,
методичних розробках тощо.
10. Цільова аудиторія: педагогічні працівники, здобувачі освіти, адміністратори освітніх установ.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність діяти відповідально і свідомо на засадах поваги до прав і свобод людини та
громадянина; реалізувати свої права і обов’язки; усвідомлювати цінності громадянського суспільства та
необхідність його сталого розвитку; здатність до прийняття ефективних рішень у професійній діяльності
та відповідального ставлення до обов’язків; здатність до самостійного пошуку, обробки та аналізу
інформації з різних джерел;

фахові: здатність орієнтуватися в інформаційному просторі, здійснювати пошук і критично оцінювати
інформацію, оперувати нею у професійній діяльності; здатність ефективно використовувати наявні та
створювати нові електронні освітні ресурси; здатність використовувати цифрові технології в освітньому
процесі; здатність дотримуватись академічної доброчесності під час створення та використання
електронних освітніх ресурсів, вимог законодавства щодо охорони авторського права, а також
здійснювати заходи щодо захисту власних авторських прав; вміння визначати професійні цілі та
реалізувати їх на практиці.

* Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року
№ 800 (із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової освітньої програми

організації і проведення підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до вимог
Концепції «Нова українська школа» (наказ МОН від 15.01.2018 р. № 36)


