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Програма підвищення кваліфікації
педагогічних та науково-педагогічних працівників для роботи у закладах освіти

(за видом освітньої послуги «ВЕБІНАР»)
Програму підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників розроблено відповідно до сучасної державної
освітньої політики, Концепції Нової української школи та стратегії реформування освіти в Україні.

1. Найменування: «Образотворча майстерня у закладі дошкільної освіти: виготовляємо поробки до
свят».
2. Вид підвищення кваліфікації: навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь у вебінарі).
3. Розробник — ТОВ «Всеосвіта».

Спікер(ка) — Юлія Сидоренко, вихователька дитячого навчального закладу, учасниця конкурсу
«Кращий вихователь Харківщини», учасниця та лауреатка конкурсу «Фестиваль добрих практик»,
розробниця планів проєктів для дітей дошкільного віку, розробниця дидактичних ігор та посібників.
4. Мета: поглибити знання про важливість занять з мистецтва у ЗДО, ознайомити з різними техніками
малювання та створення новорічних поробок. Дослідити важливість проведення цікавих квестів,
пов’язаних з новорічними святами для дошкільників. Показ створення адвент-календарів для креативних
тижнів мистецтв.
5. Напрям: розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик,
технологій).
6. Зміст:

1) значення занять з мистецтва у дошкільному віці;
2) різноманітні техніки мистецтва для роботи у ЗДО;
3) створення мистецьких квестів, пов’язаних з адвент-календарями;
4) алгоритм створення власного календаря.

7. Обсяг (тривалість) навчання: 2 години /0,06 кредиту Європейської кредитної трансферно-
накопичувальної системи (ЄКТС).
8. Форма (форми) навчання: дистанційна.
9. Програмні результати:

1) поглиблення знань про особливості організації занять з мистецтва;
2) систематизація інформації щодо технік малювання, що використовуються на заняттях для дітей

дошкільного віку;
3) розуміння способів застосування адвент-календарів, їх багатофункціональності;
4) розвиток практичних навичок створення власних адвент-календарів для своєї групи вихованців.

10. Цільова аудиторія: педагогічні працівники, вихователі, асистенти вихователів, студенти, батьки.
11. Перелік компетентностей, що вдосконалюватимуться/набуватимуться:

загальні: здатність до творчого пошуку й реалізації нових ідей, до самопрезентації та результатів
своєї професійної діяльності; здатність до творчого самовираження; здатність знаходити інноваційні
підходи до вирішення професійних завдань в сучасному освітньому середовищі;

фахові: здатність обирати ефективні методи, форми та засоби організації освітнього процесу
відповідно до запитів та потреб здобувачів освіти; здатність організовувати та підтримувати дитячу гру;
здатність обирати навчально-дидактичний та ігровий матеріал відповідно до розвивального потенціалу;
здатність організовувати ігрову (провідну) і інші види дитячої діяльності та підтримувати види
діяльності, ініційовані дитиною; вміння застосовувати набуті знання у фаховій діяльності.

Програму укладено згідно з п. 2 ст. 59 ЗУ «Про освіту» та відповідно до п. 10 постанови КМУ від 21 серпня 2019 року № 800
(із змінами і доповненнями, внесеними постановою КМУ від 27 грудня 2019 року № 1133) і Типової програми підвищення

кваліфікації педагогічних працівників щодо впровадження оновленого Базового компонента дошкільної освіти (Державного
стандарту дошкільної освіти) (наказ МОН від 31.03.2021 р. № 397)


